Wykres 1. Sytuacja zawodowa wg BAEL (na wykresie procent ważnych odpowiedzi; Nmiasto=16198, Nwieś=11062). 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie BKL 2010 – 2014. 

Tabela 1. Przeciętne miesięczne zarobki netto. 
	 
	miasto
	wieś

	N
	Ważne
	6645
	4168

	Średnia
	1774,94*
	1575,26*

	Mediana
	1600,00
	1500,00

	Dominanta
	2000
	2000

	Odchylenie standardowe
	1445,218
	1067,572

	Percentyle
	25
	1000,00
	980,29

	
	50
	1600,00
	1500,00

	
	75
	2110,00
	2000,00


Źródło: Opracowanie własne na podstawie BKL 2010 – 2014. 
* Różnica między średnimi, p<0,001

Tabela 2. Cena 1 godziny pracy badanego (kwota netto). 
	 
	miasto
	wieś

	N
	Ważne
	4170
	2635

	Średnia
	13,1324*
	11,3940*

	Mediana
	10,6250
	9,4369

	Dominanta
	12,50
	12,50

	Percentyle
	25
	8,3333
	7,5000

	
	50
	10,6250
	9,4369

	
	75
	14,3750
	12,5000

	
	95
	25,0000
	21,2925


Źródło: Opracowanie własne na podstawie BKL 2010 – 2014. 
* Różnica między średnimi, p<0,001



Wykres 2. Spodziewany rozwój kariery zawodowej młodych mieszkańców miast i wsi (na wykresie procent ważnych odpowiedzi; Nmiasto=6067, Nwieś=3603). 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie BKL 2010 – 2014. 

Tabela 3. Ocena jakości otoczenia zawodowego przez młodych pracowników. 
	
	możliwość awansu 
	warunki wykonywanej pracy
	możliwość rozwoju osobistego i szkoleń

	 
	miasto
	wieś
	miasto
	wieś
	miasto
	wieś

	niezadowolony
	24,9
	27,6
	8,8
	8,2
	20,4
	21,0

	trudno powiedzieć
	29,1
	29,2
	11,5
	11,6
	21,2
	21,7

	zadowolony
	46,0
	43,2
	79,7
	80,2
	58,4
	57,3

	N 
	6065
	3603
	6065
	3603
	6064
	3602


Źródło: Opracowanie własne na podstawie BKL 2010 – 2014. 

Tabela 4. Autoocena posiadanych kompetencji. 
	
	N
	średnia
	odchylenie standardowe

	 
	miasto
	wieś
	miasto
	wieś
	miasto
	wieś

	KOMPETENCJE - OGÓŁEM

	Wyszukiwanie i analiza informacji oraz wyciąganie wniosków
	16194
	11060
	3,57
	3,36
	0,901
	0,907

	Obsługa, montowanie i naprawa urządzeń
	16194
	11061
	2,88
	2,88
	1,232
	1,221

	Wykonywanie obliczeń
	16195
	11060
	3,39
	3,27
	1,016
	0,985

	Obsługa komputera i wykorzystanie Internetu
	16191
	11060
	3,97
	3,69
	0,988
	1,078

	Zdolności artystyczne i twórcze
	16193
	11061
	2,88
	2,66
	1,169
	1,138

	Sprawność fizyczna
	16193
	11061
	3,86
	3,93
	0,928
	0,920

	Samoorganizacja pracy i przejawianie inicjatywy, terminowość
	16192
	11058
	3,69
	3,55
	0,911
	0,910

	Kontakty z innymi ludźmi
	16194
	11059
	3,96
	3,88
	0,863
	0,857

	Organizowanie i prowadzenie prac biurowych
	16189
	11059
	3,20
	2,91
	1,129
	1,164

	Umiejętność: zdolności kierownicze i organizacja pracy
	16190
	11059
	3,19
	3,01
	1,079
	1,103

	Umiejętność: dyspozycyjność
	16196
	11060
	3,78
	3,71
	0,975
	1,005

	Biegłe posługiwanie się językiem polskim [BKL 3-5]
	9684
	6742
	3,86
	3,74
	0,945
	0,995

	KOMPETENCJE - SZCZEGÓŁOWO

	Szybkie streszczanie dużej ilości tekstu
	16196
	11060
	3,32
	3,15
	0,987
	0,984

	Logiczne myślenie, analiza faktów
	16196
	11059
	3,72
	3,54
	0,893
	0,899

	Ciągłe uczenie się nowych rzeczy
	16196
	11060
	3,83
	3,70
	0,867
	0,885

	Wykonywanie prostych rachunków
	16190
	11059
	3,74
	3,60
	0,989
	1,001

	Wykonywanie zaawansowanych obliczeń matematycznych
	16190
	11059
	2,78
	2,61
	1,186
	1,143

	Podstawowa znajomość pakietu typu MS Office
	16196
	11061
	3,67
	3,30
	1,151
	1,249

	Znajomość specjalistycznych programów, pisanie programów, stron www
	16195
	11060
	2,62
	2,36
	1,268
	1,224

	Wykorzystanie Internetu [BKL 1-2]
	6507
	4318
	4,04
	3,60
	1,040
	1,207

	Samodzielne podejmowanie decyzji
	16195
	11059
	3,79
	3,68
	0,874
	0,884

	Przedsiębiorczość i przejawianie inicjatywy
	16192
	11056
	3,55
	3,42
	0,927
	0,935

	Kreatywność
	16195
	11059
	3,66
	3,47
	0,922
	0,932

	Odporność na stres
	16192
	11058
	3,55
	3,44
	0,948
	0,950

	Terminowa realizacja zaplanowanych działań
	16192
	11059
	3,79
	3,71
	0,897
	0,874

	Współpraca w grupie
	16195
	11059
	3,99
	3,93
	0,835
	0,830

	Łatwe nawiązywanie kontaktów ze współpracownikami
	16196
	11059
	3,98
	3,91
	0,859
	0,863

	Umiejętność: bycie komunikatywnym
	16190
	11060
	3,95
	3,85
	0,847
	0,866

	Rozwiązywanie konfliktów pomiędzy ludźmi
	16193
	11057
	3,47
	3,31
	0,971
	1,013

	Przydzielanie zadań innym pracownikom [BKL 1-2]
	6506
	4318
	3,25
	3,04
	1,050
	1,063

	Koordynowanie pracy innych pracowników
	16192
	11059
	3,18
	3,00
	1,076
	1,098

	Dyscyplinowanie innych pracowników
	16192
	11059
	3,09
	2,94
	1,102
	1,102

	Częste wyjazdy
	16194
	11058
	3,39
	3,36
	1,158
	1,168

	Elastyczny czas pracy
	16192
	11059
	3,54
	3,48
	1,076
	1,082


Źródło: Opracowanie własne na podstawie BKL 2010 – 2014. 

Tabela A1. Bezrobocie na wsi i w mieście w układzie województw. 
	 
	 
	bezrobotni
	bezrobocie - różnica M a W
	N

	dolnośląskie
	miasto
	13,9
	1,8
	1413

	
	wieś
	15,6
	
	645

	kujawsko-pomorskie
	miasto
	13,5
	4,1
	892

	
	wieś
	17,6
	
	627

	lubelskie
	miasto
	16,3
	1,7
	751

	
	wieś
	17,9
	
	835

	lubuskie
	miasto
	16,7
	-0,9
	464

	
	wieś
	15,7
	
	283

	łódzkie
	miasto
	11,9
	2,0
	1086

	
	wieś
	14,0
	
	617

	małopolskie
	miasto
	14,3
	1,7
	1187

	
	wieś
	16,0
	
	1290

	mazowieckie
	miasto
	9,9
	6,0
	2115

	
	wieś
	16,0
	
	1332

	opolskie
	miasto
	9,9
	1,9
	375

	
	wieś
	11,8
	
	351

	podkarpackie
	miasto
	19,1
	2,6
	666

	
	wieś
	21,7
	
	926

	podlaskie
	miasto
	17,3
	-2,7
	570

	
	wieś
	14,6
	
	336

	pomorskie
	miasto
	10,8
	2,9
	1034

	
	wieś
	13,7
	
	599

	śląskie
	miasto
	13,3
	-1,4
	2393

	
	wieś
	11,9
	
	722

	świętokrzyskie
	miasto
	17,4
	-4,5
	399

	
	wieś
	13,0
	
	501

	warmińsko-mazurskie
	miasto
	16,0
	6,3
	650

	
	wieś
	22,3
	
	452

	wielkopolskie
	miasto
	12,4
	-1,8
	1369

	
	wieś
	10,6
	
	1145

	zachodniopomorskie
	miasto
	14,4
	3,1
	835

	
	wieś
	17,5
	
	402


Źródło: Opracowanie własne na podstawie BKL 2010 – 2014. 

Tabela A2. Przeciętna cena godziny pracy badanego  - podział na województwa. 
	Województwo
	Średnia
	różnica M-W
	Odchylenie standardowe
	Percentyle
	N

	
	
	
	
	25
	95
	

	
	miasto
	wieś
	miasto
	miasto
	wieś
	miasto
	wieś
	miasto
	wieś
	miasto
	wieś

	dolnośląskie
	14,2
	11,3
	2,9
	19,1
	7,1
	8,1
	7,5
	25,8
	23,1
	342,0
	196,5

	kujawsko-pomorskie
	12,4
	9,8
	2,5
	10,1
	6,6
	7,5
	6,5
	31,3
	21,5
	165,6
	145,7

	lubelskie
	13,5
	10,8
	2,7
	15,8
	6,4
	8,4
	7,4
	27,3
	25,0
	162,2
	153,8

	lubuskie
	14,1
	10,9
	3,2
	12,6
	5,6
	8,1
	7,5
	36,1
	21,1
	123,2
	81,8

	łódzkie
	11,9
	12,0
	-0,1
	9,0
	11,1
	8,1
	7,8
	22,5
	19,9
	296,9
	146,1

	małopolskie
	13,0
	11,6
	1,3
	6,2
	10,8
	9,0
	8,1
	25,0
	20,8
	281,1
	297,5

	mazowieckie
	14,6
	10,7
	3,9
	15,4
	5,2
	10,0
	7,5
	25,0
	17,5
	668,9
	307,3

	opolskie
	12,3
	11,8
	0,5
	11,7
	6,5
	7,5
	8,0
	28,4
	25,6
	66,8
	51,4

	podkarpackie
	12,3
	10,8
	1,5
	9,0
	5,5
	7,8
	7,5
	25,0
	20,0
	179,9
	207,6

	podlaskie
	13,4
	11,6
	1,8
	11,4
	11,4
	8,1
	6,5
	31,3
	29,0
	145,4
	90,7

	pomorskie
	12,8
	13,5
	-0,7
	7,0
	43,3
	8,6
	7,6
	26,5
	19,6
	262,5
	155,1

	śląskie
	12,8
	12,7
	0,2
	12,5
	9,6
	8,1
	8,3
	25,0
	24,8
	637,1
	213,0

	świętokrzyskie
	12,2
	13,1
	-0,9
	9,8
	20,3
	7,8
	7,5
	26,6
	30,4
	99,2
	105,3

	warmińsko-mazurskie
	12,9
	11,0
	2,0
	8,7
	7,1
	8,3
	7,1
	30,6
	29,8
	163,0
	91,0

	wielkopolskie
	12,2
	10,7
	1,5
	12,3
	8,4
	7,5
	7,5
	24,1
	19,0
	362,3
	304,8

	zachodniopomorskie
	12,7
	11,3
	1,4
	7,9
	11,5
	8,3
	7,5
	25,0
	24,7
	213,5
	87,6


Źródło: Opracowanie własne na podstawie BKL 2010 – 2014.


Wykres A1. Uczestnictwo w szkoleniach i samokształcenie (ostatnie 12 m-cy) (na wykresie procent ważnych odpowiedzi; Nmiasto=16190, Nwieś=11060).

Źródło: Opracowanie własne na podstawie BKL 2010 – 2014.
[bookmark: _GoBack]
Wykres A2. Odsetek osób młodych znających przynajmniej jeden język obcy (na wykresie procent ważnych odpowiedzi; Nmiasto=16198, Nwieś=11062). 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie BKL 2010 – 2014. 


miasto	
pracujący	bezrobotni	nieaktywni	49.273687630668462	13.469342220020012	37.256970149311535	wieś	
pracujący	bezrobotni	nieaktywni	45.152158554599346	15.614956703080827	39.232884742319825	



miasto	
awansuje	zachowa status	przestanie pracować	6.8707609192859271	83.862690590407709	9.2665484903063682	wieś	
awansuje	zachowa status	przestanie pracować	4.6142256504920915	87.157454485546396	8.22831986396152	



miasto	
nie podnosił(a) kompencji się w żadnej formie	tak (tylko kursy, szkolenia itp.)	tak (tylko samokształcenie)	tak (samokształcenie + kursy, szkolenia)	64.256751272672048	11.216381260082434	14.657396658485968	9.8694708087595604	wieś	
nie podnosił(a) kompencji się w żadnej formie	tak (tylko kursy, szkolenia itp.)	tak (tylko samokształcenie)	tak (samokształcenie + kursy, szkolenia)	70.963266574879199	11.089018421963425	12.252233108059123	5.6954818950982498	



nie	
miasto	wieś	15.7	21.4	tak	
miasto	wieś	84.3	78.599999999999994	



