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Szanowni Czytelnicy,

Przedktadajac pierwszy numer ,,Zeszytéw Naukowych Uniwersytetu Ekono-
micznego w Krakowie / Cracow Review of Economics and Management” w 2020 r.,
chciatbym na wstepie podkreslié, ze priorytetem Zespotu Redakecyjnego pozostaje
doskonalenie czasopisma pod wzgledem merytorycznym i redakcyjnym oraz jego
upowszechnianie w Srodowisku naukowym. W ostatnim roku znaczaco zwigkszyt
si¢ udziat autoréw zewnetrznych, co §wiadczy o rosngcej popularnosci naszego
czasopisma. Chciatbym zacheci¢ autoréw do sktadania artykutéw w jezyku angiel-
skim, co pozytywnie wptywa na rozpoznawalno$¢ i cytowalnos$¢ prac oraz przy-
czynia si¢ do budowania migdzynarodowej pozycji naukowej autoréw i czasopisma.
Celem strategicznym pozostaje uzyskanie indeksacji w bazie Scopus.

Pierwszy numer zawiera sze$¢ artykutéw, ktore dotyczg zagadnien z zakresu
zarzadzania, finanséw 1 rachunkowoSci. Otwiera je opracowanie autorstwa Joanny
Filiczkowskiej i Tomasza Jedynaka poSwigcone pracowniczym planom kapita-
fowym. Na podstawie metaanalizy wynikéw wczesniejszych badan, statystycznej
analizy danych publikowanych przez instytucje publiczne oraz ekonomicznej
analizy przepisOw prawa autorzy stwierdzaja, ze wptyw PPK na polski system
emerytalny nie jest jednoznaczny. Podkreslaja oni, Ze wprawdzie plany te przyczy-
niaja si¢ do poprawy wasko rozumianej adekwatnoSci dochodowej systemu emery-
talnego, jednak nie wpltywaja na zmniejszenie skali ub6stwa wsréd emerytéw oraz
eliminowanie nieréwnosci ze wzgledu na plec.

W kolejnym artykule Angelika Wodecka-Hyjek prezentuje wyniki badan
pilotazowych na temat uwarunkowaf innowacyjnosci organizacji sektora publicz-
nego na przyktadzie wybranych szkét podstawowych. Na podstawie badan
jakoSciowych, w ktérych wykorzystano wywiady czeSciowo ustrukturyzowane,
ustalono, ze nauczyciele i kadra zarzadzajaca maja SwiadomoS$¢ znaczenia inno-
wacji w ksztaltowaniu pozycji szkoty na rynku ustug edukacyjnych oraz tego, ze
stanowia one kluczowy czynnik rozwoju osobistego nauczycieli. Autorka wska-
zuje na potrzebe dalszych badan zagadnienia innowacyjnosci w szkofach podsta-
wowych, ktére jest niedostatecznie rozpoznane, a zarazem wazne w kontekS$cie
zmian zachodzacych w sektorze edukacji.

Analiza moderujacej roli postrzeganego wsparcia organizacyjnego w relacji
migdzy orientacja przedsigbiorczg pracownikéw a przywigzaniem organiza-
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cyjnym stanowi przedmiot rozwazan w nastepnym artykule z zakresu zarza-
dzania. Anna Wéjcik-Karpacz i Jarostaw Karpacz, opierajac si¢ na koncepcji
postrzegania wsparcia organizacyjnego, podjeli probe okreSlenia roli wsparcia
1 orientacji przedsigbiorczej w wyjasnianiu réznic wystepujacych w odnie-
sieniu do przywiazania organizacyjnego. W wyniku przeprowadzonych badan
empirycznych autorzy pokazuja, jak efekt moderacji postrzeganego wsparcia
organizacyjnego przyczynia si¢ do wyjasniania i przewidywania relacji miedzy
orientacja przedsiebiorcza pracownikéw a przywigzaniem organizacyjnym. Wska-
zuja réwniez, ze menedzerowie powinni zwracaé wigkszg uwage na wspierajace
Srodowisko organizacyjne ze wzgledu na jego oddzialywanie na orientacje
przedsigbiorczg pracownikow i jej wptyw na przywigzanie organizacyjne.

Kolejne trzy artykuty traktuja o wybranych zagadnieniach z zakresu rachun-
kowos$ci. W pierwszym z nich Michal Comporek analizuje praktyki zarzadzania
zyskiem w spétkach akcyjnych, w ktérych stwierdzono nieprawidtowoSci doty-
czace niewypetniania lub nierzetelnego spelniania obowigzku informacyjnego.
W wyniku przeprowadzonych badaf stwierdzono wystepowanie intencjonalnego
zmniejszania raportowanego wyniku finansowego netto. Przeprowadzone analizy
i wynikajace z nich ustalenia stanowig przyczynek do poszukiwania nowych
i doskonalenia istniejacych narzedzi umozliwiajacych oceng¢ cech jakoSciowych
sprawozdan finansowych spéfek dziatajacych na polskim rynku kapitalowym.

Maciej Leszek Hyzy dokonuje z kolei oceny wdrozenia procedur raporto-
wania schematéw podatkowych na przyktadzie wybranych przedsigbiorstw.
Na podstawie analizy literatury przedmiotu, aktéw prawnych oraz badan wtasnych
autor wskazuje zalety i wady wdrozonych procedur raportowania schematéw
podatkowych. Do tych pierwszych zalicza efektywniejsze zarzadzanie ryzykiem
podatkowym, do drugich za$ problem ze zrozumieniem przez zarzady i kierow-
nikéw dziatéw finansowo-ksiggowych stosowanej terminologii. Autor postuluje
dalsze badania, ktére powinny da¢ odpowiedZ na pytanie, czy wdrozenie procedur
raportowania schematéw podatkowych zmniejszy ryzyko popelnienia btedow
w tym procesie.

Rachunek kosztow jakoSci i jego zastosowanie w wybranym przedsigbiorstwie
ustugowym stanowig przedmiot artykutu autorstwa Wojciecha Sadkowskiego.
Przeprowadzone studia literaturowe oraz badania empiryczne porzadkuja istnie-
jaca wiedze na temat kosztéw jakoSci, identyfikujg obszary problemowe, a takze
wskazuja na zaleznoSci zachodzace migdzy grupami tych kosztow. Autor konklu-
duje, ze rachunek kosztow jakoSci pozwala na uzyskanie rzetelnych informacji
o tych kosztach, co jest istotne w procesie zarzadzania i przektada si¢ na wzrost
efektywnos$ci prowadzonych dziataf, optymalizacje¢ kosztéw, a w efekcie pozwala
zwiekszy¢ sprawnos$¢ funkcjonowania catej organizacji.
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Zawarte w pierwszym numerze ,,Zeszytow Naukowych” opracowania dotycza
aktualnych i niedostatecznie zbadanych obszaréw z zakresu dyscyplin ekonomii
1 finanséw oraz zarzadzania i nauk o jakoSci. Mam nadzieje, ze spotkaja si¢ one
z zainteresowaniem Czytelnikéw, zachecg do refleksji nad poruszanymi w nich
zagadnieniami oraz stanowi¢ bedg inspiracj¢ do podejmowania dalszych badaf.
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